
Pflichtenheft für das Präsidium 
 
Das Präsidium der JUSO Schweiz nimmt im Wesentlichen folgende Aufgaben wahr: 
 
Allgemeine Bestimmungen 

- Sie/Er hat im Zweifelsfall zwischen zwei GL Sitzungen und wenn keine Konsultation (z.B. 
Telefonkonferenz) der GL-Mitglieder hat statt finden können, die Entscheidungskompetenz.  
 
Arbeit in der GL 
- Sie/Er koordiniert in Zusammenarbeit mit dem Zentralsekretariat (nachfolgend ZS) die Arbeit der 
GL und der GL-Mitglieder.  
- Sei/Er verantwortet die Überprüfung der Arbeit der GL in Bezug auf die Erfüllung der 
gemeinsame gesetzten Ziele, respektive der Aufträge der DV und der JV.  
- Sie/Er bereitet zusammen mit dem ZS die Sitzungen der GL vor.  
- Sie/Er leitet die Sitzungen der Geschäftsleitung. 
- Die Kompetenz des Präsidiums innerhalb der GL sind in einem separaten GL-Reglement 
festgehalten. 
 
Zusammenarbeit mit dem ZS 

- Sie/Er koordiniert in Zusammenarbeit mit dem ZS die tägliche Arbeit und die Umsetzung der GL 
Beschlüsse. 
 - Die Zusammenarbeit zwischen ZS und Präsidium ist in einer separaten Vereinbarung geregelt.  
 

Arbeit in der SP Schweiz 
- Sie/Er leitet in Zusammenarbeit mit dem ZS und den VertreterInnen in den Organen (Koko, DV 
GL) die Delegationen der JUSO bei der SP Schweiz (GL, DV). 
- Sie/Er ist erste Ansprechperson für die strategische Führung der SP Schweiz. Auf der operativen 
Ebene bleibt diese Aufgabe beim ZS.  
- Sie /Er vertritt im Präsidium der SP Schweiz die Positionen der JUSO Schweiz und ist dieser 
Rechenschaftspflichtig über ihre/seine Arbeit als Vizepräsident/in. An der Jahresversammlung 
kann jeweils darüber entschieden werden, ob sie/er aus dem Präsidium der SPS zurückgezogen 
werden soll. 
 
Medienarbeit 
- Sie/Er repräsentiert die JUSO Schweiz gegen aussen und setzt die Kommunikationsstrategie 
zusammen mit dem ZS um. 
 

Zusammenarbeit mit den Sektionen 

- Sie/Er besucht regelmässig die Veranstaltungen der Sektionen und steht ihnen in politischen und 
strategischen Fragen beratend zur Seite. 
- Sie/Er informiert die Mitglieder regelmässig über den Stand der Arbeit und ist Ihnen gegenüber 
rechenschaftspflichtig. 
- Sie/Er verteilt Kontakte und Aktivitäten proportional auf die verschiedenen Sprachregionen.  
 
Zusammenarbeit mit anderen Organisationen 

- Sei/Er vertritt die JUSO Schweiz in Zusammenarbeit mit dem ZS in überparteilichen 
Organisationen/ Komitees, etc. 

 
 


