Protokoll Jahresversammlung 27.02.2021:

1. Mattea Meyer Input
e Kapitalistische Wirtschaftssystem in der Pandemie
- Masken Preise zu Beginn zu hoch
- Desinfektionsmittel zu teuer
- im Herbst zu wenig Impfstoff
- Bezahlte und (leider) unbezahlte Betreuungsarbeit sehr gut
e Absicherungsmoglichkeiten bei Lohnausfall
(Mit viel Druck war SP erfolgreich fir die meisten Menschen)
- Bei Angestellten:
- dank Verischerung Kurzarbeitsentschadigung, 50% des Lohns
wird vom Staat bezahlt
(20% tiefer als Vertraglicher Lohn)
- Atypische Arbeitsverhaltnisse fur Angestellte z.B. Saisonarbeit
- Léhne unter 4’400.- erhalten 100% Arbeitsentschadigung
- Selbststandige
- Aktiengesellschaft oder Gmbh zahlen AHV
- Einzelfirmen (selbstandig auf Rechnung z.b. Musiker) keine AHV
Keine Abdeckung der Fixkosten durch den Staat z.B. Mietkosten
Herbst wurde Hartefallregelung eingeflihrt
- Dennoch zahlen viele Kantone die Entschadigung nicht
- Kantone verlangen extrem viel Papierkram
- Kanton Aargau oftmals keine Hartefall Gelder fur einige Branchen.
e Erwerbslose, sans papiers hatten eine besonders schwere Zeit
- Arbeitslose mussten weiterhin Job’s suchen
(obwohl es keine oder fast keine freie Stellen gab)
- Stellensuchende kdnnen sanktioniert werden falls sie die Auflagen nicht
erreichen
Zukunftsziel nach der Pandemie ist die soziale Absicherung
Krise und sans papier
- Zugang zur Gesundheitsvorsorge
- Kantone muissen sie versichern
- Viele Krankenkassen bieten verglinstigungen an
(Dennoch haben viele viel zu wenig Geld um sich eine
Krankenkasse zu leisten)
- Menschen in der Schweiz erhalten die Impfung nur wenn sie eine
Krankenkasse haben

- drittelldsung 4 Mieter*in, ¥ Vermieterin, s Kanton

- Vermieter z.B. Mietreduktion
- oOffentliche Hand

2. Genderwatch Protokoll der letzten Mitgliederversammlung



o Ziemlich ausgeglichen bei Wortmeldung, bei der Redezeit haben Manner mehr
Redezeit beansprucht. Eine falsche Genderung von einem Mann.

3. Eroffnung der Jahresversammlung
o Wahl des Tages-Prasidium
i. Mia Jenny (einstimmig gewahlt, 25 Stimmen)
o Wahl der*des Stimmenzahler*in
i. Sandro Covo (einstimmig gewahlt, 20 Stimmen)
ii. Patricia Hegglin (gewahlt, 18 Stimmen 2 leer)

4. Jahresrickblick
o Rede Lara
o Video Dave

5. Finanzen
o Schlussrechnung 2020
i. Keine Kosten firs Volki, OL
o Budget 2021
o Revisor Sandro, keine Mangel festgestellt.
- Abstimmungen:
- Jahresbericht (angenommen 18 Ja, 1 leer)
- Budget (einstimmig angenommen 22 Stimmen)
- Jahresrechnung, 20 Stimmen (einstimmig angenommen)

6. Statutenantrage
Es wurde Uber aller Antrage gleichzeitig abgestimmt.
19 eingegangene Stimmen, einstimmige Annahme.
Antrag 1: Nur ein Anderungsdatum (aktuellstes Datum) anstelle aller Daten
Antrag 2: Verweise auf S.2 aktualisiert
Antrag 3: Rechtschreibung und Wortwiederholungen korrigiert
Antrag 4: Klarheit fur Mitgliedschaften anpassungen
Antrag 5: Prasidium als separates Organ aufgeflihrt, Arbeitsgruppen hinzugefigt.
Antrag 6: Fristen als Titel, Positionspapiere hinzugenommen
Antrag 7: Gliederung in Regionalgruppen kombiniert.
Antrag 8: Finanzen angepasst da wir die beitrdge der JUSO CH erhalten.

o O O O O O O O

7. Verabschiedungen
o Verabschiedung Lenny Hug
o Verabschiedung Lara Hitz aus dem Prasidium

8. Neuwahlen
o Prasidium (1 Sitz)



i. Zoe Sutter (bisher Vizeprasidium, neu im Prasidium)
o Vizeprasidium (2 Sitze)
i. Cybel Dickson (bisher)
ii. David Sommer (Vorstandsmitglied, neu im Vizeprasidium)
1. Einstimmig gewahlt mit 10 Stimmen
o Vorstand (8 Sitze - Prasidium und Vizeprasidium gehdren auch dazu)
i. Lara Hitz (Prasidium, neu Vorstand)
ii. Benjamin Guerne-Kieferndorf (bisher)
iii. Severin Stierli (bisher)
iv. Sladjana Simic (bisher)
v. Sofia Hurtado (neu gewahlt)
o Delegierte SP Aargau (6 Sitze)
i. Adonis Lafiti
ii. Sladjana Simic
iii. Lara Hitz
iv. Sofia Hurtado
v. Zoe Sutter
vi. Benjamin Guerne-Kieferndorf
o Revisor*innen (2 Sitze)
i. Sandro Covo (bisher)
ii. Lenny Hug (neu)

9. Neues Projekt
o Brainstorming

i. Klima
1. Just transition Positionspapier - Arbeitsgruppe gebildet
2. Wasserknappheit, Wasserspiegel

ii. Feminismus/Care
1. Kleiderordnung/ Vorschriften
2. Gratis Kitas
3. In Richtung Pflege
4. Menstruations-Armut - Arbeitsgruppe gebildet

iii. Migration
1. Auslander*innen Stimmrecht - Arbeitsgruppe gebildet
2. Erleichterte Einblrgerung (hirden und kosten)

iv. Verteilungsgerechtigkeit
1. Zusatzliche Steuer
2. Firma bankrott, Staat Gbernimmt
3. Alternative Arbeitsplatze
4. Boden verstaatlichen
5. Massenentlassung versuchen zu l6sen



